SSIAP 2 SERVICE de SECURITE INCENDIE
et A’ASSISTANCE a PERSONNES
RECYCLAGE CHEF D’EQUIPE :

Remise a niveau

Objectif de 1a formation :

e Acquérir les connaissances nécessaires pour gérer et manager une
équipe de sécurité incendie dans un ERP ou un IGH

* Connaitre les dispositions applicables en hygiéne et sécurité du travail
en maticre de sécurité incendie ainsi que le tableau de signalisation.

* Connaitre et mettre en actions les moyens visant a faciliter l'action des
sapeurs pompiers.

Public concerné:

* A toutes personnes travaillants comme chef d’équipe de sécurité incendie en établissement recevant du
public (ERP) ou en immeuble de grande hauteur (IGH). n’ayant pas travailler a ce poste depuis au moins 3

Pré requis:

*  Etre titulaire du diplome ERP2 ou IGH2.

* Faire preuve de capacité de compréhension et de retranscription de la langue frangaise.

* Etre titulaire du certificat de sauveteur secouriste du travail (SST) valide de moins d’un an ou de
’attestation de formation aux premiers secours (AFPS) et de I’habilitation €lectrique HOBOV.

Matériel pédagogique et technique :
Durée :

* 3 jours soit 22 heures de formations. * Salle de formation.
* SSI en fonction.

Programme de la formation : 1 .
* Vidéo projection.

- Le management de [I’équipe de sécurité Générateur de flamme de type : PYRO
(sélectionner un nouvel agent, accueillir un nouvel
agent, former 1’équipe de sécurité, organiser des
exercices, transmettre le savoir etc...).

- Evaluation de I’équipe.

- Information de la hiérarchie.

- Gestion du poste central de sécurité (réception des
alarmes, levée de doute, les consignes, ’accueil des
secours extérieurs etc...).

- Mise en cuvre des moyens d’extinctions
(méthodes et modes d’extinction, les agents
extincteurs, les extincteurs, le robinet incendie
armé et les équipements de protection individuelle).

- Extinction sur un feu réel (utilisation des
extincteurs et d’un RIA).

* La technique sera a la fois informative,
formative, participative et
personnalisée en fonction des besoins
au poste de travail du stagiaire.

* Apports théoriques alternent avec
démonstrations et exercices.

* Un support pédagogique est remis a
chaque participant.

Contacts :

¢ Denis LORENC responsable
pédagogique
Tel. 06 87 35 83 640
[Contact@formation-securite-incendief .00 00



http://www.formation-securite-incendie.fr/formations.php
http://www.formation-securite-incendie.fr/contact.php

